
XXPPLLOORREE  PPAASSSSIIOONN  
EENNTTDDEECCKKEE  DDIIEE  LLEEIIDDEENNSSCCHHAAFFTT  IINN  DDIIRR!!   

 
„Was hat Gott mit mir vor? Wie kann ich Ihm mit mei nem 

Leben dienen und in dieser Welt einen Unterschied m achen? Für was brennt mein 
Herz leidenschaftlich? Wer ist bereit, in mein Lebe n zu investieren, mich zu fördern 
und mir zu helfen, meine Berufung heraus zu finden? “  
 
Diese Fragen werden von jungen Erwachsenen immer wieder 
gestellt. Der Weg, den eine Person zwischen 20 und 35 Jahren 
einschlägt, bestimmt oft den Rest seines Lebens! Deswegen ist 
es von grösster Wichtigkeit, jungen Erwachsenen gerade in 
diesem Lebensalter beratend zur Seite zu stehen.  
 
Ab Oktober 2006 begegnen wir genau diesem Bedürfnis, indem 
wir die Schulung ‚xplore passion’ anbieten. Mit einem erfahre-
nen Mitarbeiterteam von ‚Jugend mit einer Mission’ (JMEM) Schweiz, fördern wir durch 
eine verbindliche Lebensgemeinschaft und das Ausleben von Jüngerschaft, junge christli-
che Leiter1 (Personen mit vorhandenem Leiterschaftspotential) in ihrer Persönlichkeit, trai-
nieren ihre Stärken und führen sie zu einem radikalen, hingegebenen Lebensstil mit Gott. 
Durch das zeitgemässe, qualitativ hochstehende Trainingsprogramm ‚xplore passion’ wird 
das Leben dieser Leiter nachhaltig geprägt, um sie in ihre Berufung freizusetzen.  
 
ZZiieellggrruuppppee  vvoonn  ‚‚xxpplloorree  ppaassssiioonn’’   
 

‚xplore passion’ richtet sich an folgende Zielgruppe: 

�  Alleinstehende, 20 - 35jährige Erwachse mit abgeschlossener Berufsausbildung. Unter 
bestimmten Vorraussetzungen können auch Ehepaare an der Schulung teilnehmen. 

�  Personen die bereit sind, ihr Leben Gott vollumfänglich zur Verfügung zu stellen. 
�  Personen, die ihre Berufung erkennen und anschliessend aktiv umsetzen wollen. 
 
RRaahhmmeennbbeeddiinngguunnggeenn  ddeerr  SScchhuulluunngg  
 

In diesem deutschsprachigen Trainingsprogramm werden bis zu 14 christliche Leiter im 
Alter zwischen 20 und 35 Jahren ausgebildet. In dieser Zeit bauen sie ein festes, bibli-
sches Fundament auf, entwickeln ihre Persönlichkeit und bekommen ein tieferes Ver-
ständnis ihrer eigenen Berufung und können diese Erkenntnisse nach der Schulung um-
setzen. Die Qualität wird durch die nachweisbare Fachkompetenz und die Authentizität der 
Mitarbeiter und Referenten sichergestellt. Durch diese Trainingszeit festigen und vertiefen 
die Teilnehmer ihre Beziehung zu Gott in dem Masse, dass Johannes 5,19 zu einem Leit-
satz für ihr Leben wird. Der Rahmen, in dem das Trainingsprogramm stattfindet, ist eine 
Lebensgemeinschaft in einem Haus mit mehreren Wohngemeinschaften. In dieser Ge-
meinschaft ist das Ausleben von Jüngerschaft ein wichtiger Aspekt indem wir Leben teilen, 
miteinander und voneinander lernen.  
 
Die Schulung ist so aufgeteilt, dass jeder Teilnehmer zu 50% ausserhalb des Trainings-
zentrums arbeitet. So wird er mit Alltagsfragen konfrontiert und kann während der Schu-
lung Lösungsansätze entwickeln. Zusätzlich erhalten die Teilnehmer eine gewisse finan-
zielle Freiheit und übernehmen gleichzeitig Verantwortung für ihren eigenen Lebensunter-
halt. Da die Schulung praxisorientiert ausgerichtet ist, sind jedes Jahr mindestens 8 Wo-
chen Einsätze im In- und Ausland geplant. 

                                                
1 Der Einfachheit halber, wird im Beschrieb der Schulung die männliche Form benutzt 



Die Nachhaltigkeit wird gewährleistet, indem die Teilnehmer im Anschluss an das Trai-
ningsprogramm schrittweise, ihre Vision umsetzen und dabei aktiv unterstützt werden. Das 
Mitarbeiterteam steht ihnen nach der Schulung weiterhin beratend zur Verfügung und 
pflegt regelmässigen Kontakt zu den Teilnehmern. Durch die Begrenzung der Teilnehmer-
zahl auf 14 Personen und durch die Kombination von Lebensgemeinschaft, Jüngerschaft, 
Mentoring, Leiterschaftsschulung und Praxisorientierung (Einsätze & Arbeit) entsteht eine 
Schulung, die in Form und Inhalt einzigartig ist. 
 
IInnhhaall tt ,,  DDaauueerr  uunndd  KKoosstteenn  vvoonn  ‚‚xxpplloorree  ppaassssiioonn’’       
 

Die Schulung ist in zwei Abschnitte von je 10 Monaten unterteilt: ‚xplore / xtend  your pas-
sion’. Nach der ersten Phase gibt es eine zweimonatige Pause, in der die Teilnehmer mit 
den Leitern zusammen evaluieren, ob sie an der zweiten Phase teilnehmen. ‚xplore passi-
on’ ist ein Dienst von Jugend mit einer Mission - JMEM. Weitere Infos über JMEM findest 
du unter www.jmem.ch. Die Schulung beinhaltet u.a. folgende Themen: 
 

xplore your passion xtend your passion 
- Beziehung zu Gott / Gestaltung von Stiller Zeit 
- Lobpreis, Gebet und Fürbitte 
- Jüngerschaft und Dienerschaft 
- Verschiedene Arten von Bibelstudium 
- Leidenschaftliches Leben für Gott 
- Charakter & Vaterherz Gottes 
- Heiliger Geist und Gaben des Geistes 
- Identität in Christus 
- Integrität, Leben in Heiligkeit, Gottesfurcht 
- Geistliche Realitäten  
- Mission & Evangelisation 
- Biblische Weltanschauung, Christ und Gesellschaft 
- Konfliktmanagement, Feedback geben 
- Persönlichkeitsentwicklung Teil I und II 
- Berufs- und Lebenszielplanung Teil I 
- 8 Wochen Einsatz im In- und Ausland 

- Jesus Style Leadership 
- Geistliche Leiterschaft, Multiplikation 
- Teamentwicklung, Teambildung, Teamleiterschaft 
- Autorität, Vollmacht, Empowerment 
- Self-Leadership 
- Rechenschaft, Coaching & Mentoring 
- Moderne Umgangsformen 
- Selbstwahrnehmung in Leiterschaft; Leitungsstil 
- Mitarbeiterführung, Vertrauen bauen 
- Kommunikations- und Gesprächsführung 
- Entwicklung der Führungspersönlichkeit  
- Berufs- und Lebenszielplanung Teil II 
- Arbeit in Pioniersituationen, Aufbau von Visionen 
- Aktivität & Ruhelosigkeit versus Reflektion & Erfolg 
- Projektentwicklung und Umsetzung 
- 8 Wochen Einsatz im In- und Ausland 

 

Die Kosten für die Schulung beträgt Fr. 1'500.- pro Monat. In diesem Preis sind folgende 
Leistungen inbegriffen: Unterkunft und Verpflegung; 3 - 5 Unterrichtseinheiten pro Woche 
durch interne und externe Referenten; Persönliche Begleitung durch einen Mentor. Für 
Beratungen wie GPOP & DISG Persönlichkeitsprofil wird ein ermässigter Preis gewährt. 
Nicht inbegriffen sind die Kosten für praktische Einsätze und persönliche Auslagen.  
 
LLeerrnnzziieellee  ddeerr  SScchhuulluunngg  ‘‘xxpplloorree  ppaassssiioonn’’   
 

Mit der Schulung verfolgen wir folgende Lernziele 
 

�  Beziehung zu Gott vertiefen und stärken 

�  Christlich-biblisches Fundament aufbauen und festigen 

�  Sozial- und Führungskompetenz entwickeln 

�  Persönlichkeit entfalten und eigenes Potential erkennen 

�  Berufung erkennen und schriftlich formulieren 

�  Leitbild erstellen und Strategien zur Umsetzung definieren 

�  Befähigung, Gelerntes aktiv umzusetzen und im neuen Umfeld nach der Schulung von 
‚xplore passion’ anzuwenden 

 
Wir erwarten, dass durch diese Schulung jeder Teiln ehmer seine ‚Lebensweichen’ 
in die richtige Richtung stellen kann und entscheid ende Impulse für sein weiteres 
Leben erhält! Weitere Infos unter: www.x-plore.ch/passion   


